PODER JUDICIARIO 5
JUSTICA DO TRABALHO DA 212 REGIAO )
CONCURSO PARA INGRESSO NA MAGISTRATURA DO TRABALHO DA 212 REGIAO

Concurso — Juiz do Trabalho Substituto da 212 Regiao
12 Etapa — 17 de setembro de 2005
Questdes de 1 a 50

DIREITO DO TRABALHO

Questdo n° 01

Leia os enunciados abaixo e assinale, em seguida, a alternativa correta:

| — Desde o inicio de sua existéncia, o Direito do Trabalho ja recebeu diferentes
denominacbes, como Direito Industrial, Direito Operario, Direito Corporativo,
Direito Sindical e Direito Social;

Il — Prepondera, hoje, na literatura juridica, a classificacdo do Direito do Trabalho
como componente do Direito Privado;

Il — Em relacdo ao Direito do Trabalho dos principais paises capitalistas
ocidentais, sdo considerados marcos fundamentais o Manifesto Comunista, a
Enciclica Catolica Rerum Novarum, o evento da Primeira Guerra Mundial e seus
desdobramentos (como a criagdo da Organizacdo Internacional do Trabalho), a
Constituicdo de Weimar e a Constituicdo Mexicana;

IV — Podem ser considerados fatores internos de influéncia a formacao do Direito
do Trabalho no Brasil: 0 movimento operario, com a participacdo de imigrantes
com aspiracdes anarquistas, caracterizado por varias greves em fins de 1800 e
inicio de 1900; o surto industrial observado em face da Primeira Grande Guerra
Mundial e a politica trabalhista de Getulio Vargas.

a) apenas o enunciado | esta correto;

b) apenas o enunciado Il esta correto;

c) apenas os enunciados lll e IV estédo corretos;
d) todos os enunciados estéo errados;

e) todos os enunciados estéo corretos.

Questdo n° 02

Assinale a alternativa correta:

a) as horas laboradas além da jornada regular serdo sempre remuneradas com o
adicional de hora extra correspondente a 50%;
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b) ocorrendo labor extraordinario no horario noturno, o conseqiente pagamento
do adicional de hora extra exclui o pagamento do adicional noturno, em face da
impossibilidade de cumulacéo de tais adicionais;

c) as gorjetas cobradas na nota de servico, por permitirem o controle do
empregador, integram o calculo das horas extras eventualmente prestadas;

d) as horas excedentes acumuladas em banco de horas em nenhuma hipotese
podem ser pagas como extraordinarias;

e) os bancérios que percebem gratificacdo pelo exercicio de fun¢éo de confianca,
em valor superior a 1/3 do seu salario, so terdo computadas como extras as horas
gue excedam a oitava.

Questao n° 03

Ocorrendo sucessdo de empresas, € correto afirmar quanto aos contratos de
trabalho dos empregados da empresa sucedida:

a) serdo automaticamente extintos, fazendo surgir novas relagcdes contratuais;
b) os contratos se manteréo inalterados e seguirdo seu curso normal;

c) as obrigacdes anteriores recairdo sobre a empresa sucedida, e as posteriores
sobre a sucessora,;

d) a transferéncia de obrigacdes depende das condicbes em que a sucessao foi
pactuada;

e) todas as clausulas e condi¢Bes estabelecidas no contrato de trabalho serdo
obrigatoriamente repactuadas entre os empregados e 0 novo empregador;

Questao n° 04

Ocorrendo a rescisdo imotivada do contrato de trabalho, as verbas rescisérias
deveréo ser quitadas:

a) até o 5° dia util do desligamento do empregado;
b) até o 10° dia util, se ndo houver aviso prévio;
c) até o 1° dia util, apds o término do aviso prévio;

d) até o 10° dia subseqiiente ao desligamento, sempre que 0 aviso prévio for
dispensado;

e) até o 5° dia, depois de cumprido o aviso prévio;
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Questao n° 05

Em relacédo ao contrato de aprendizagem, aponte a resposta correta:

| — é modalidade de contrato de trabalho especial, somente admitido com
determinacao de prazo, podendo ser estipulado por no maximo dois anos;

Il — a sua validade condiciona-se a existéncia de termo escrito e inscricdo em
programa especifico de aprendizagem, desenvolvido sob a orientacdo de
entidade qualificada em formacao técnico-profissional metddica, ndo exigindo
como requisito a assinatura de Carteira de Trabalho;

[l — a remuneragdo do aprendiz correspondera & metade do valor do salario
minimo mensal, podendo chegar a no maximo dois tercos desse limite, de acordo
com a carga horaria adotada;

IV — terd duracdo de no maximo seis horas diarias, vedadas a prorrogacédo e a
compensacgao de jornada, podendo, excepcionalmente, chegar ao limite das oito
horas diarias para os aprendizes que ja tiveram completado o ensino

fundamental, e desde que se computem as horas destinadas a aprendizagem
teorica;

V — o0s estabelecimentos comerciais sdo obrigados a empregar e matricular nos
cursos dos Servicos Nacionais de Aprendizagem numero de aprendizes
equivalente a cinco por cento, no minimo, e quinze por cento, no maximo, dos
trabalhadores existentes em cada estabelecimento, independentemente da
natureza das fungdes havidas.

a) apenas a alternativa V esta correta;

b) apenas a alternativa | esta correta:

c) todas as alternativas estao erradas;

d) apenas a alternativa 1V esta correta;

e) apenas as alternativas | e IV estao corretas.

Questao n° 06

Os contratos de trabalho admitem formas atipicas, dentre elas:
a) o contrato de estagio, que tem duracdo maxima de dois semestres;

b) o contrato do atleta profissional, que tem duracdo minima de 120 dias e nao
tem duracdo maxima, admitindo, ainda, o pagamento de prémios por partidas ou
resultados;
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C) o contrato para trabalho voluntario, que pode ser celebrado entre o prestador
de servico e qualquer pessoa fisica ou juridica, desde que nédo haja remuneracao;

d) o contrato de representacdo comercial autbnomo, que s6 pode ser celebrado
por pessoa fisica, e desde que devidamente inscrita no Conselho Regional de
Representantes Comerciais — CORE;

e) o contrato de trabalho celebrado entre o trabalhador e a empresa de trabalho
temporario, que deve, por forca de lei, observar a forma escrita;

Observe o seguinte enunciado e responda as Questfes n° 07 e 08:

José Maria e Maria José trabalharam para a Comercial Sdo Jodo. José Maria,
admitido em 13.02.03, pediu demissao e desligou-se da empresa 18.11.04, tendo
gozado férias relativas ao periodo 2003/2004 e recebido a gratificacdo natalina
relativa ao ano de 2003. Maria José, admitida em 14.02.04 e demitida ho mesmo
dia 18.11.2004, sem justa causa, nao recebeu aviso prévio.

Questédo n° 07

Com relacéo as férias, assinale a alternativa correta:

a) apenas Maria José tem direito as férias proporcionais, equivalentes a 10/12;
b) José Maria tem direito a 09/12 e Maria José a 10/12;

c) ambos tém direito a 10/12 a titulo de férias proporcionais;

d) ambos tém direito a 11/12 a titulo de férias proporcionais;

e) apenas José Maria tem direito as férias proporcionais equivalentes a 09/12;

Questdo n° 08

Com referéncia a Gratificacdo Natalina, € correto afirmar:

a) nenhum dos dois tem direito ao pagamento de gratificacdo natalina;
b) ambos tém direito a 11/12 a titulo de 13° salario proporcional,

c) José Maria tem direito a 11/12 e Maria José a 10/12 a titulo de gratificacdo
natalina;

d) apenas Maria José tem direito a 10/12 a titulo de 13° salario proporcional;

e) apenas José Maria tem direito 11/12 a titulo de 13° salario proporcional;



PODER JUDICIARIO 5
JUSTICA DO TRABALHO DA 212 REGIAO )
CONCURSO PARA INGRESSO NA MAGISTRATURA DO TRABALHO DA 212 REGIAO

Questao n° 09
Com referéncia ao exercicio do direito de greve, é correto afirmar que:

a) € permitido a todos os servidores publicos, mesmo sem haver regulamentacao
especifica;

b) é proibido o direito de greve nas atividades essenciais ao abastecimento
alimentar,;

c) é permitida nas atividades essenciais, desde que a populacdo e o empregador
sejam comunicados com antecedéncia minima de 48 horas;

d) é permitida nas atividades essenciais, desde que a populacdo e o empregador
sejam comunicados com antecedéncia minima de 72 horas e, ainda assim, néo
podendo haver paralisacdo total das atividades;

e) é permitido nas atividades nao essenciais, desde que a populacdo e o
empregador sejam comunicados com antecedéncia minima de 24 horas;

Questdo n° 10

Diante das assertivas seguintes, aponte a resposta correta, de acordo com a
definicdo e o regramento legal aplicavel a espécie:

| — ndo se concebe a existéncia de direitos difusos passiveis de tutela no ambito
trabalhista, tendo em vista a caracterizacdo e a delimitacdo normativa das
categorias e classes de trabalhadores;

Il — os direitos coletivos séo tipicos direitos transindividuais, cuja natureza é
indivisivel, e seus titulares possuem certo grau de determinacao;

[l — os direitos individuais homogéneos exigem, para a sua defesa, a precisa
identificagdo prévia dos respectivos titulares;

IV — os titulares dos direitos difusos sdo pessoas indeterminadas e encontram-se
ligados por circunstancias de fato;

V — os direitos individuais homogéneos ensejam, para a sua defesa, idéntico
procedimento adotado para as denominadas reclamacdes trabalhistas plurimas.

a) apenas a alternativa IV esta correta;

b) apenas as alternativas Il e IV estdo corretas;
C) apenas as alternativas | e Il estdo corretas;

d) apenas as alternativas Il e V estao corretas;
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e) apenas a alternativa Il esta correta.
DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO

Questdo n° 11

Leia o enunciado abaixo e assinale, em seguida, a alternativa correta,
considerando a Jurisprudéncia Sumulada do Tribunal Superior do Trabalho:

Examinando reclamacéo trabalhista proposta por servidor publico em face de ente
municipal, relativamente a direitos oriundos do periodo celetista, acolheu o Juiz do
Trabalho a prejudicial de prescricdo, em vista do transcurso do biénio contado a
partir da data da mudanca do regime. A parte reclamante interpés recurso
ordinario ao Tribunal Regional do Trabalho, que considerou que a transformacédo
de regime ndo provocou ruptura da relacdo juridica de trabalho, pelo que nao
havia lugar para a contagem prescricional. O acordéo, portanto, acolheu a tese do
postulante e, afastando a prescricdo pronunciada, determinou o retorno dos autos
ao Juizo de origem para proceder a novo julgamento, a fim de se examinar os
demais aspectos do mérito da pretensdo. Dessa decisdo, o Municipio apresentou
recurso de revista ao Tribunal Superior do Trabalho.

a) o recurso de revista ndo é cabivel, uma vez que a decisédo do Tribunal Regional
€ meramente interlocutodria, 0 que contraria a regra inscrita no §1° do art. 893 da
CLT, que consagra o principio da irrecorribilidade imediata das decisGes
interlocutorias;

b) somente € possivel a interposicdo de recurso de revista contra decisdes nao
terminativas dos Tribunais Regionais do Trabalho, em casos que envolvam
prescricao;

c) as decisfes interlocutérias no Processo do Trabalho ndo ensejam recurso de
imediato, salvo quanto a decisdo que acolhe excecdo de incompeténcia territorial,
e, ainda assim, desde que haja ordem de remessa para Juizo distinto do
trabalhista;

d) o recurso de revista é cabivel, eis que a decisédo do Tribunal Regional, apesar
de interlocutdria, € contraria a jurisprudéncia uniformizada do Tribunal Superior do
Trabalho;

e) o recurso de revista €, em tese, cabivel, ja que envolve matéria eminentemente
juridica, ndo violando o principio do duplo grau de jurisdicdo, de acordo com as
normas processuais vigentes.
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Questdo n°® 12

Examine as afirmacOes abaixo e assinale a opgao correta, considerando a
Instrucdo Normativa N° 27/2005, do Tribunal Superior do Trabalho, que dispde
sobre normas procedimentais na Justica do Trabalho, em decorréncia da Emenda
Constitucional n° 45/2004:

| — Todas as acles ajuizadas na Justica do Trabalho, envolvendo ou néo relagéo
de emprego, observaréo o sistema recursal previsto na Consolidacao das Leis do
Trabalho, exceto quanto ao depdésito recursal, que somente se exige nas lides
trabalhistas envolvendo empregados;

Il — O rito sumarissimo também sera observado nas a¢des cujo valor do pedido
ndo exceda a quarenta vezes o salario minimo vigente na data do seu
ajuizamento, envolvendo ou nao relacdo de emprego;

Il — Em relacdo as custas processuais, permanece o entendimento de que néo é
aplicavel no Processo do Trabalho o principio da sucumbéncia reciproca, mesmo
nas lides que ndo decorrem da relagcéo de emprego;

IV — Salvo nos processos que envolvem relacdo de emprego, é facultado ao Juiz
do Trabalho exigir depésito prévio dos honorarios periciais.

V — Somente em relacdo as lides que nao decorrem da relacdo de emprego 0s
honorarios sé@o devidos pela mera sucumbéncia.

a) todas as afirmacdes estao corretas;

b) apenas uma afirmacéo esta correta;

c) apenas duas afirmacodes estéo corretas;
d) apenas trés afirmacdes estdo corretas;
e) nenhuma das afirmagfes estéa correta.

Questdo n° 13
Assinale a alternativa correta:

a) de acordo com a Jurisprudéncia Sumulada do Tribunal Superior do Trabalho, a
Constituicdo Federal ndo assegura a substituicdo processual pelo Sindicato,
exceto quando existe expressa autorizacdo legal, como na hip6tese de acédo
ajuizada pelo sindicato pleiteando reajuste automatico de salario previsto em lei;

b) a Consolidagdo das Leis do Trabalho faculta ao empregado ser representado
em Juizo por outro colega de profissdo, cujas declaracdes obrigardo aquele
trabalhador;
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c) a Jurisprudéncia Sumulada do Tribunal Superior do Trabalho considera revel a
parte reclamada ausente a audiéncia em que deveria apresentar defesa, mesmo
que compareca seu advogado munido de procuracéo;

d) de acordo com a Jurisprudéncia Sumulada do Tribunal Superior do Trabalho, o
Direito Processual autoriza que o empregador se faca substituir por preposto, que
deve ser necessariamente seu empregado, caso 0 estabelecimento possua mais
de 10 trabalhadores;

e) a presenca do advogado em audiéncia faz presumir a existéncia de mandato
tacito, amplamente reconhecido pela jurisprudéncia trabalhista, conferindo ao
advogado poderes para o foro em geral e para substabelecer, excluidos, no
entanto, os poderes especiais para celebrar acordos e dar quitacao.

Questdo n° 14

Considere a Jurisprudéncia do Tribunal Superior do Trabalho e assinale a
resposta correta:

a) o mandado de seguranc¢a ndo é via processual idénea para atacar ato do Juiz
do Trabalho que indefere homologacdo de acordo em acao trabalhista, por se
tratar de faculdade do Juiz que néo viola direito liquido e certo das partes;

b) por se tratar de deciséo interlocutéria sujeita a recurso préoprio na fase de
execucado, ndo cabe mandado de seguranca, na forma da Lei 1.533/51, para
atacar a ordem judicial de penhora em dinheiro no curso de execucao provisoria,

c) a antecipacéo dos efeitos da tutela, concedida, na forma da lei processual, no
curso do processo ou por ocasido da sentenca, pode ser impugnada pela via
excepcional do mandado de seguranca, diante da iminéncia de dano irreparavel;

d) contra decisdo judicial homologatéria de pedido de adjudicacdo € cabivel a
impetragcdo de mandado de seguranca, tendo em vista se tratar de ato de
natureza expropriatéria que demanda celeridade em seu exame, sob pena de
provocar-se grave prejuizo a parte expropriada;

e) exigindo o mandado de seguranca prova eminentemente documental, pode ser
determinado ao impetrante que, no prazo assinado pelo Juiz, providencie a
juntada de documento considerado indispensavel ao exame da legalidade do ato
praticado pela autoridade apontada como coatora;

Questdo n° 15

Sobre a acao resciséria no Processo do Trabalho, considere a Jurisprudéncia do
Tribunal Superior do Trabalho e marque a opc¢ao incorreta:
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a) mesmo que o réu ndo ofereca resposta, ndo cabe falar em confissédo na acéo
rescisoria, porque esta envolve matéria de ordem publica;

b) o Sindicato possui legitimidade para figurar no polo passivo da agéo rescisoria,
se for o autor da acéo trabalhista cuja decisdo se buscar rescindir, ndo sendo
necessaria a citacdo dos empregados substituidos, para o fim de integrarem
litisconsoércio passivo necessario;

c) alegando a peticado inicial da acéo rescisoria que a decisao rescindenda violou
literal dispositivo de lei, eventual omisséo da parte autora na expressa indicacao
do dispositivo legal violado ndo conduz a decretacdo de inépcia da inicial, tendo
em vista o principio iura novit curia;

d) o cabimento de acao rescisoria com fundamento na invalidacdo de confissao
ndo comporta a hipétese de confissao ficta, resultante, por exemplo, de revelia;

e) na hipdtese de colusdo das partes, o prazo decadencial da acdo rescisoria
somente comecga a fluir para o Ministério Publico, que néo interveio no processo
principal, a partir do momento em que tem ciéncia da fraude;

Questdo n° 16

N&o atua no processamento e julgamento de conflito de competéncia:

a) o Tribunal Regional do Trabalho, quando o conflito se estabelecer entre Juiz do
Trabalho e Juiz de Direito investido de jurisdicdo trabalhista dentro de uma
mesma Regiao;

b) o Supremo Tribunal Federal, quando o conflito se estabelecer entre Tribunal
Superior do Trabalho e Tribunal de Justica estadual;

c) o Superior Tribunal de Justica, quando o conflito se estabelecer entre Juiz do
Trabalho e Juiz Federal;

d) o Tribunal Superior do Trabalho, quando o conflito se estabelecer entre Juiz do
Trabalho e Tribunal Regional do Trabalho de uma mesma Regiéo;

e) o Superior Tribunal de Justica, quando o conflito se estabelecer entre Juiz do
Trabalho e Juiz de Direito nédo investido de jurisdicao trabalhista;

Questdo n° 17

Quanto as despesas processuais no Processo do Trabalho, é correto afirmar:

a) as autarquias e fundacdes publicas detém o privilégio de, sendo sucumbentes
na lide, somente recolher as custas processuais ao final do processo;
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b) na hip6tese de acordo, cabe ao réu o pagamento das custas, salvo se de outro
modo for convencionado no respectivo termo;

C) as custas sdo calculadas, em regra, sobre o valor do acordo ou da
condenacéo, salvo no inquérito para apuracédo de falta grave, quando serdo as
mesmas calculadas sobre seis vezes o valor do salario mensal do empregado;

d) ndo € pressuposto para a oposicdo de embargos do devedor o recolhimento
das custas fixadas em lei, eis que podem ser pagas pelo embargante até o final
do processo;

e) os emolumentos fixados em lei serdo cobrados apenas da parte vencida, salvo
se se tratar da Unido, Estados, Municipios e Distrito Federal, que sdo isentos de
tal pagamento.

Questdo n° 18

Considere as regras processuais sobre liqguidacdo de sentenca e marque a
resposta incorreta:

a) apdés a regulamentacdo da cobranca das contribuicbes previdenciarias na
Justica do Trabalho, é obrigatéria a inclusdo das contribuicbes previdenciarias
devidas nos célculos de liquidacéo, devendo o Instituto Nacional do Seguro Social
— INSS ser intimado dos célculos para que sobre eles possa se manifestar, sob
pena de precluséo;

b) caso a conta tenha sido elaborada pela Contadoria Judicial, deve o Juiz abrir
prazo sucessivo de dez dias para que as partes possam apresentar, querendo,
impugnacao, que deve ser fundamentada, com a indicacdo dos valores objeto da
discordéncia;

c) nos termos da Jurisprudéncia Sumulada do Tribunal Superior do Trabalho,
devem ser incluidos na liquidacdo os juros de mora e a correcao monetéria, ainda
gue omissa a condenacao a respeito;

d) o célculo da contribuicdo previdenciaria ndo devera observar os critérios de
atualizacdo monetéria aplicaveis aos créditos trabalhistas, mas sim aqueles
estabelecidos na legislacao previdenciaria especifica,

e) contra a decisdo homologatéria de calculos de liquidacdo ndo cabe recurso,
podendo a parte executada, no entanto, impugna-la mediante a oposicao de
embargos a execucao.

10
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Questao n° 19

Leia o enunciado abaixo e assinale, em seguida, a alternativa correta,
considerando a atual Jurisprudéncia do Pleno do Tribunal Superior do Trabalho:

A Unido Federal apresentou ao Presidente do Tribunal Regional do Trabalho, nos
autos de requisitorio de precatorio, impugnacdo aos calculos de liquidacdo
homologados pelo Juiz do Trabalho de Primeiro Grau, sob o fundamento de que
as vantagens concedidas ao autor da acdo, ora servidor publico federal submetido
ao regime estatutario, devem ser limitadas ao periodo imediatamente anterior a
vigéncia da Lei 8.112/90, porquanto, a partir de entdo, cessou a competéncia da
Justica do Trabalho.

a) devido a natureza administrativa do procedimento relativo ao precatorio, ndo
compete ao Presidente do Tribunal Regional do Trabalho examinar matérias
atinentes a liquidacdo de sentenca, excluidas, apenas, as questdes de erro
material de aritmética,

b) o Presidente do Tribunal deve limitar a execuc¢do, diante do que consta da
Jurisprudéncia do Tribunal Superior do Trabalho, sendo que contra esta decisdo
cabe, apenas, agravo regimental para o 6rgéo colegiado do préprio Tribunal, que
exerce, no caso, o duplo grau de jurisdicdo, ndo comportando, assim, recurso ao
Tribunal Superior do Trabalho;

c) é da competéncia funcional do Presidente do Tribunal Regional do Trabalho,
mesmo em sede de precatoério, adequar a conta de liquidacdo aos parametros
legais, limitando, assim, a execucao ao periodo celetista, salvo se a matéria tiver
sido decidida, de modo contrario, em embargos a execucédo, por exemplo;

d) das decisbes em agravo regimental dos Tribunais Regionais do Trabalho em
matéria de precatoério, que envolvam pedido de revisdo de calculo, é obrigatoria a
remessa dos autos para o reexame do Tribunal Superior do Trabalho, nos termos
do Decreto-Lei n° 779/69, quando contrarias a Fazenda Publica;

e) a limitacdo dos calculos de liquidacdo até o advento da Lei n° 8.112/90,
estando o processo na fase de execucgédo, s6 pode ser efetivada através da acdo
rescisOria, mesmo assim se nao ultrapassado o biénio decadencial.

Questdo n° 20

Assinale a alternativa correta:

a) apresentada a excec¢do de incompeténcia em razéo do lugar, podera o excepto
se pronunciar no prazo de 24 horas;

b) acolhida a excecdo de incompeténcia territorial, devera o Juiz do Trabalho
declarar nulos todos os atos processuais praticados, exclusive a inicial;

11
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c) as audiéncias na Justica do Trabalho somente podem ser realizadas das 08 as
20 horas, salvo se a matéria for urgente, hipotese em que a audiéncia ndo podera
ultrapassar quatro horas seguidas;

d) os atos processuais serdo praticados nos dias Uteis, salvo no que pertine aos
atos de execucdo, que podem ser realizados aos sabados, mediante
requerimento da parte interessada;

e) salvo no procedimento sumarissimo e no inquérito para apuracdo de falta
grave, a parte tem o direito de que sejam ouvidas pelo menos trés testemunhas,
acarretando ofensa ao principio da ampla defesa a dispensa de qualquer uma
delas pelo Juiz do Trabalho, desde que tenha sido consignado o protesto em ata.

DIREITO CIVIL

Questdo n° 21

Leia as assertivas seguintes e aponte a resposta correta, considerando o
ordenamento juridico brasileiro, com a vigéncia do novo Cadigo Civil de 2002:

| — passou a admitir a hipétese de revogacao de lei pelo desuso;

Il — manteve o prazo de 30 dias para as leis estaduais entrarem em vigor, depois
da publicacao oficial,

[l — equiparou o conceito de direito adquirido ao de expectativa de direito, no
ambito das relacdes contratuais personalissimas;

IV — ndo previu excecdes a regra de que ninguém se escusa de cumprir a lei,
alegando que nao a conhece;

V — néo alterou o preceito geral de que a lei revogada n&o se restaura por ter a lei
revogadora perdido a vigéncia.

a) todas as alternativas estéo erradas;

b) apenas as alternativas | e IV estado corretas;
C) apenas a alternativa IV esta correta;

d) apenas a alternativa V esta correta:

e) apenas as alternativas IV e V estéo corretas.

Questéo n° 22

Assinale a alternativa correta:

Diante da lesdo grave a direito da personalidade, e vindo a vitima a falecer:
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a) ndo se admite a possibilidade de os herdeiros reclamarem perdas e danos,
diante da intransmissibilidade dessa categoria de direitos;

bY

b) o direito a reparacao integral das perdas e danos, inclusive de natureza
extrapatrimonial, estende-se também a qualquer parente da vitima, em linha reta,
ou colateral até o quarto grau;

b

c) o direito a reparacdo integral dos danos morais é exclusivo do conjuge
sobrevivente e, em sua auséncia, dos genitores e filhos da vitima;

d) admite-se a reparacdo das perdas e danos, inclusive morais, possuindo
legitimacgéo para reclama-los apenas o cénjuge sobrevivente e os filhos;

e) admite-se exclusivamente a reparacdo dos danos materiais porventura sofridos
pelos herdeiros.

Questdo n° 23
Em face das afirmativas expostas, indique a resposta correta:
De acordo com o novo Cadigo Civil, o abuso da personalidade juridica:

| — pode ser declarado de oficio pelo juiz, independentemente de requerimento da
parte, para o fim de responderem os bens particulares dos socios pela divida da
pessoa juridica;

Il — caracteriza-se pelo desvio de finalidade e também pela ocorréncia de
confuséo patrimonial;

Il — somente pode ser declarado a pedido da parte interessada, nao atingindo os
seus efeitos o0 sécio minoritario sem poder de geréncia;

IV — enseja, necessariamente, para a sua constatacdo, a propositura de acao
declaratoria incidental, com vistas a certificacdo sobre a ocorréncia de conduta
irregular dos socios;

V — pode decorrer de atos dos administradores ou sdcios, estando legitimado o
Ministério Publico, quando intervier no processo, a requerer que 0s bens
particulares dessas pessoas fisicas respondam por dividas da pessoa juridica.

a) apenas as alternativas Il e V estao corretas;
b) todas as alternativas estdo erradas;

C) apenas a alternativa V esta correta;

d) apenas as alternativas | e |l estdo corretas;

e) apenas as alternativas | e V estao corretas.
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Questao n° 24

Aponte a resposta correta:

Na hipotese de uma das partes contratantes, por inexperiéncia ou diante de
necessidade premente, obrigar-se a uma determinada prestacdo que se
apresente claramente desproporcional ao valor da prestacdo que coube a outra
parte, tem-se a caracterizacao do seguinte defeito do negdcio juridico:

a) leséo;

b) coacéo;

C) erro;

d) ignorancia;

e) dolo.
Questao n° 25

Em conformidade com as disposicdes do novo Codigo Civil que tratam sobre a
invalidade do negdcio juridico, marque a alternativa correta:

a) celebrado o negdcio juridico sem a utilizacdo da forma prescrita em lei, admite-
se a sua convalidacao posterior somente quando ndo tenha decorrido prejuizo
para terceiros;

b) é nulo de pleno direito 0 negdcio juridico em que se observa vicio resultante de
simulacéo, erro e dolo;

c) no caso de coacéo, erro, dolo e fraude contra credores, ndo ha prazo para
pleitear-se a anulacdo do negdcio juridico;

d) o prazo geral para pleitear-se a anulacdo de determinado ato que a lei
considere anulavel corresponde a dois anos;

e) tratando-se de negdcio juridico nulo, o juiz podera suprir a nulidade, desde que
haja requerimento das partes.

Questao n° 26

Considerando as assertivas seguintes, aponte a resposta correta:

O abuso de direito no Cadigo Civil de 2002:
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| — somente se configura com a ocorréncia de dolo da parte titular do direito;

Il — ndo se equipara ao ato ilicito, pois possui natureza peculiar e regime juridico
préprio;

Il — gera o dever de reparacdo dos danos materiais, e, também, dos danos
morais;

IV — em nenhuma hipGtese poderd ser declarado de oficio pelo juiz, sem
provocacao da parte prejudicada;

V — exige para a sua caracterizagao o elemento culpa, observado na conduta do
titular do direito.

a) apenas as alternativas lll e IV estao corretas;
b) apenas a alternativa IV esta correta;

c) apenas a alternativa lll esta correta;

d) apenas as alternativas Il e lll estdo corretas;
e) todas as alternativas estéo incorretas.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

Questéao n° 27

Considerando as disposi¢cdes do Cdodigo de Processo Civil, relativamente aos
deveres das partes e de seus procuradores, assinale a alternativa correta:

| - Aos deveres processuais a serem observados pelas partes foi acrescentada
uma nova modalidade, qual seja a de cumprir com exatiddo os provimentos
mandamentais e ndo criar embaraco a efetivacdo de provimentos judiciais, de
natureza antecipatoria ou final, cuja inobservancia pode caracterizar ato
atentatério ao exercicio da jurisdicdo, passivel de multa ndo superior a 20% do
valor da causa,;

Il — Os advogados estdo sujeitos a imposicdo de multas processuais, de forma
solidaria com o seu cliente, pela pratica de atos atentatdrios ao exercicio da
jurisdicdo, sem prejuizo das sancfes previstas no Estatuto da Ordem dos
Advogados do Brasil;

[Il — Provocar incidentes manifestamente infundados, deixar de apresentar defesa
e interpor recursos meramente protelatérios sdo exemplos de litigancia de ma-fé;
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IV — A penalidade prevista ao litigante de ma-fé € o pagamento a parte contraria
de multa ndo superior a 1% sobre o valor da causa, sem prejuizo de arcar,
também, com uma indenizacdo pelas perdas e danos comprovados, cujo quantum
nao podera ser superior a 20% sobre o valor da causa, caso o juiz a fixe desde
logo, além dos honorérios advocaticios e outras despesas processuais;

V — Cabe ao juiz, inclusive de oficio, determinar que sejam riscadas as
expressdes injuriosas consignadas nas pecas processuais.

a) todas afirmacdes estéo corretas;

b) somente a afirmacéo Il esta incorreta,
c) as afirmacdes Il e IV estdo corretas;
d) as afirmacdes |, IV e V estédo corretas;
e) as afirmacdes |, Il e V estdo corretas.

Questao n° 28

Observe as afirmacgdes a seguir e assinale a alternativa correta:

a) denomina-se de perpetuatio iurisdictionis o fenbmeno processual pelo qual,
uma vez firmada a competéncia do juiz, ela, em regra, perdura até o final, sendo
irrelevantes as alteracfes de fato ou de direito ocorridas posteriormente, salvo
quando houver alteragcdo da competéncia em razdo da matéria, por exemplo.
Diante disso, a jurisprudéncia sumulada do Superior Tribunal de Justica entende
que, uma vez instalada Vara do Trabalho, cessa imediatamente a competéncia do
juiz de direito em matéria trabalhista, inclusive para a execucdo de sentenca ja
proferida por este Magistrado;

b) segundo a jurisprudéncia sumulada do Superior Tribunal de Justica, a reunido
de causas conexas pode ser feita, na forma do art. 105 do Cddigo de Processo
Civil, mesmo que uma das ac¢des ja tenha sido julgada, tendo em vista o principio
da unidade de convicgéao;

c) a incompeténcia relativa ndo pode ser declarada de oficio, e deve ser suscitada
pela parte adversa por meio de excecdo ou como preliminar de mérito,
dependendo da fase de andamento do processo;

d) apresentado o conflito positivo de competéncia perante o Tribunal, poderd o
relator decidir de plano o conflito, desde que esteja a decisdo amparada em
jurisprudéncia sumulada do Supremo Tribunal Federal, cabendo, no entanto,
agravo contra tal deciséo, no prazo de 10 dias;

e) a apreciacdo das provas € livre pelo juiz, devendo, no entanto, indicar na
sentenca as razdes e fundamentos da decisdo, acolhendo ou rejeitando cada um
dos argumentos das partes;
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Questado n° 29

Sao hipoteses legais de extingdo do processo com julgamento do mérito, exceto:
a) a rejeicao do pedido pelo juiz;

b) a rendincia do direito sobre o qual se funda a ac¢éao;

c) o acolhimento de coisa julgada material;

d) o acordo entre as partes litigantes;

e) a pronuncia da decadéncia;

Questao n° 30

Em relagdo a antecipagdo dos efeitos da tutela jurisdicional, assinale a alternativa
incorreta:

a) o Supremo Tribunal Federal, ao conceder Medida Cautelar na Acao Direta de
Constitucionalidade n° 4, reconheceu a legitimidade constitucional do art. 1° da
Lei 9.494/97, que ampliou a proibicdo de concesséao de tutelas de urgéncia contra
a Fazenda Publica, prevista na Lei Federal n® 8.437/92, para abranger também a
hipotese de antecipacdo da tutela jurisdicional de que trata o art. 273 do Cédigo
de Processo Civil, especialmente nos casos que envolvem majoracdo de
vencimentos e vantagens de servidor publico e naqueles onde houver potencial
leséo as financas publicas;

b) a vedacédo legal de concessdo de antecipagcdo de tutela contra a Fazenda
Pulblica, de acordo com a jurisprudéncia sumulada do Supremo Tribunal Federal,
nao se aplica as causas de natureza previdenciaria;

c) se o pedido de antecipacao de tutela possuir carater e natureza de cautelar, o
juiz devera conceder prazo de dez dias para que a parte requerente providencie a
emenda a inicial, examinando, em seguida, a pertinéncia do pedido cautelar,
concedendo-o ou indeferindo-o0, sem prejuizo do prosseguimento do feito;

d) a decisdo que antecipa a tutela jurisdicional, por seu carater precario, pode ser
revista pelo juiz a qualquer tempo, mediante decisdo fundamentada;

e) nas decisdes que envolvam o cumprimento de obrigacbes de fazer e néo fazer,
0 juiz poderd, inclusive de oficio, impor multa diaria ao réu, que pode ser revista a
qualquer tempo, caso se verifique que se tornou insuficiente ou excessiva.
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Questao n° 31

Leia o enunciado abaixo e marque, em seguida, a alternativa correta:

Antonio ajuizou acdo ordinaria pleiteando da Fundacdo “Cultura Popular”,
integrante da Administracdo Publica Municipal, uma determinada indenizacao
pecuniaria. A demanda foi distribuida ao Juizo de Direito da Fazenda Publica da
Capital, que, em sua decisdo de mérito, reconheceu parcialmente a procedéncia
do pedido e condenou o0 ente publico acionado ao pagamento de uma
indenizacdao liquida no valor de R$ 15.000,00.

a) a decisdo esta sujeita ao duplo grau de jurisdicdo, na forma do art. 475 do
Cadigo de Processo Civil, posto que desfavoravel a entidade publica municipal;

b) a decisdo somente pode ser impugnada através do recurso voluntario de
apelacdo civel, porquanto a remessa necessaria somente se aplica a entes
publicos integrantes da Administracdo Publica Direta;

c) a decisdo estard sujeita a remessa necessaria, ja que o valor é superior a
quarenta vezes o salario minimo vigente;

d) independentemente do valor da condenacédo, a decisdo ndo estaria sujeita a
remessa necessaria, caso tivesse como fundamento jurisprudéncia do Plenario do
Supremo Tribunal Federal;

e) mesmo ultrapassado o prazo de apelacdo, a Fazenda Publica Municipal esta
obrigada a requerer ao Presidente do respectivo Tribunal de Justica que avoque
0S autos para processamento e julgamento da remessa necessaria.

DIREITO CONSTITUCIONAL

Questdo n° 32

Tendo em vista as seguintes assertivas, marque a resposta correta:
Em face da Constituicdo Federal:

| — proibe-se a vinculacdo ou equiparacdo de quaisquer espécies remuneratorias
para o efeito de remuneracédo de pessoal do servi¢o publico;

Il — permite-se a acumulacdo remunerada do cargo de médico do Instituto
Nacional do Seguro Social com o emprego de assessor administrativo da
Companhia de Aguas e Esgotos do Estado do Rio Grande do Norte, desde que
haja compatibilidade de horarios;
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[l — permite-se a acumulagao do cargo de professor do curso de odontologia da
Universidade Federal do Rio Grande do Norte, com jornada semanal de quarenta
horas, com o emprego de professor de biologia de curso particular preparatorio
para o vestibular e, também, com o exercicio de consultoria autbnoma na area de
vendas de equipamentos ortodonticos;

IV — estende-se aos servidores publicos ocupantes de cargo publico o direito ao
seguro contra acidentes de trabalho, sem excluir a indenizacédo a que se obriga o
ente publico, em face de tal evento danoso, quando incorrer em dolo ou culpa;

V — permite-se que servidor ocupante de cargo publico em autarquia estadual
exerca, sem a necessidade de afastamento, mandato eletivo de Deputado
Estadual.

a) apenas as alternativas | e lll estdo corretas;

b) apenas as alternativas | e IV estado corretas;

c) todas as alternativas estao corretas;

d) apenas as alternativas I, IV e V estéo corretas;
e) apenas as alternativas I, lll e V estdo corretas.

Questdo n° 33

Diante das assertivas seguintes, indique a resposta correta:

| — Considerando que possuem aplicacdo imediata, as garantias fundamentais
expressas na Constituicdo Federal postam-se enumeradas exaustivamente, nao
se admitindo a ampliacéo do respectivo rol, sob pena de perda de eficacia;

Il — Os direitos sociais sdo considerados “direitos a prestacfes”, tendo em vista
gue a sua garantia vincula-se a uma conduta preventiva por parte do Estado, de
molde a evitar interferéncias prejudiciais no campo da protecdo juridica da
coletividade;

Il — A doutrina contemporanea dos direitos humanos, adotada pelo legislador
constituinte brasileiro, estabelece um sistema rigido de hierarquia valorativa entre
os direitos de primeira, segunda e terceira geracao;

IV — Os direitos sociais e os direitos coletivos foram positivados na Constituicao
Federal em normas de contetdo programatico, a exigir sempre a edicdo de leis
infraconstitucionais definidoras do seu conteddo e instrumentos de garantia de
efetividade;

V — O direito de greve garantido pela Constituicdo Federal, por dizer respeito ao
direito de autonomia deciséria individual atribuido a cada trabalhador da classe ou
categoria profissional, integra o elenco dos direitos individuais de liberdade, de
primeira geracao.
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a) apenas a alternativa | esté correta;

b) apenas as alternativas | e Ill estdo corretas;
C) apenas a alternativa V esta correta;

d) todas as alternativas estéo incorretas;

e) apenas as alternativas Ill e V estdo corretas.

Questao n° 34

Assinale a resposta correta, de acordo com as alternativas indicadas:

A acéo popular pode ser proposta por qualquer cidadao, visando anular ato lesivo:
| — Ao patrimdnio estético e turistico do municipio;

Il — A moralidade administrativa;

[l — Ao patriménio de sociedade de economia mista;

IV — Ao meio ambiente;

V — A coletividade de consumidores de servicos publicos;

a) apenas as alternativas | e Il estao incorretas;

b) apenas a alternativa V esta incorreta;

C) apenas a alternativa | esta incorreta;

d) apenas as alternativas | e IV estao incorretas;
e) apenas as alternativas I, lll e V estéo incorretas.

Questado n° 35

Leia o enunciado abaixo e, em seguida, aponte a resposta correta:

Uma pessoa de vinte e cinco anos e desempregada ha mais de cinco foi vitima de
um acidente domeéstico que a deixou com deficiéncia grave, incapacitando-a
irreversivelmente para qualquer trabalho ou atividade. Além disso, evidenciou-se
a sua impossibilidade pessoal e familiar de prover a propria manutencao.
Considerando o quadro descrito, 0 sistema de saude e assisténcia social previsto
em nossa Constituicdo Federal:

a) garante a assisténcia integral a saude, enquanto for necessaria, e o0 pagamento
de auxilio-acidente pelo prazo de vinte e quatro meses;

b) garante apenas a assisténcia integral e sem prazo no atendimento a saude, por
meio do sistema unico, tendo em vista estar a pessoa afastada do regime
previdenciario, sem contribuir ha mais de um ano;
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c) garante a assisténcia integral a saude e o auxilio-acidente, pelo tempo
necessario, além da internacdo em unidade adequada a pessoas portadoras de
deficiéncia;

d) garante a assisténcia integral a saude, enquanto for necessaria, e,
considerando a deficiéncia adquirida e as circunstancias presentes, confere o
direito a um beneficio mensal, sem prazo determinado, correspondente a um
salario minimo, mesmo ndo tendo havido contribuicdo para o0 regime
previdenciério nos ultimos doze meses;

e) garante a assisténcia integral a saude, ndo assegura a percepcdo do auxilio-
acidente e confere o direito a um beneficio mensal correspondente a metade do
salario minimo, considerando a auséncia de contribuicdo para 0 sistema
previdenciério nos ultimos trinta e seis meses.

Questado n° 36

Sobre o disciplinamento constitucional das medidas provisérias, € correto afirmar:

| — Os requisitos da relevancia e da urgéncia, de acordo com a jurisprudéncia do
Supremo Tribunal Federal, podem ser objeto, de forma excepcional, de exame
pelo Poder Judiciario, no exercicio do controle da constitucionalidade dos atos
normativos;

I — Apés a promulgagdo da Emenda Constitucional n® 32/2001, passou a
Constituicdo a restringir as matérias objeto de medidas provisorias, vedando-lhes
dispor, por exemplo, sobre direito processual penal e civil,b bem como sobre
matéria ja disciplinada em projeto de lei aprovado pelo Congresso Nacional e
pendente de sancdo ou veto do Presidente da Republica;

Il — A votacdo das medidas provisérias tem inicio, alternadamente, na Camara
dos Deputados ou no Senado Federal, salvo se versar sobre matéria tributaria,
hipotese em que a votacao inicial sempre serd no Senado Federal;

IV — As medidas provisérias editadas até a publicacdo da Emenda Constitucional
n°® 32/2001 continuam em vigor, ficando dispensada sua apreciacdo pelo
Congresso Nacional, além de ndo poder mais ser objeto de revogacao pelo
Presidente da Republica, através de outra medida provisoria.

a) todas as afirmacdes estao corretas;

b) as afirmacdes I, Il e Il estdo corretas;
c) as afirmacdes Il e lll estdo corretas;

d) as afirmacdes | e Il estdo corretas;

e) nenhuma das afirmacgdes esta correta.
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Questdo n° 37

No que se refere ao processo legislativo, nos termos da Constituicdo Federal, é
correto afirmar:

a) as propostas de emenda a Constituicdo podem ser apresentadas pelo
Presidente da Republica, por qualquer membro do Congresso Nacional ou pela
Mesa de Assembléia Legislativa;

b) as emendas constitucionais sdo promulgadas pelas Mesas do Congresso
Nacional, ap6s aprovacdo em dois turnos por, no minimo, dois ter¢cos dos votos
dos respectivos membros;

c) apb6s a promulgacdo da Emenda Constitucional n® 45/2004, os Tratados e
Convencdes internacionais sobre direitos humanos podem ser considerados
equivalentes as emendas constitucionais, desde que aprovados pelo Congresso
Nacional apds processo legislativo igual ao aplicado as propostas de emenda a
Constituicao Federal,

d) o quorum qualificado para a aprovacdo de leis complementares é de dois
tercos dos membros de cada uma das Casas que compdem o Congresso
Nacional;

e) nas matérias de interesse do Poder Judiciario, compete ao Supremo Tribunal
Federal, aos tribunais superiores, aos tribunais federais e aos tribunais do
trabalho a iniciativa de encaminhar projetos de leis ordinarias ao Congresso
Nacional, cabendo, no entanto, apenas ao Supremo Tribunal Federal a iniciativa
quanto a lei complementar.

Questado n° 38

Assinale a alternativa correta:

a) a Emenda Constitucional n° 45/2004 instituiu o chamado ‘controle externo’ do
Poder Judiciario, ao dispor sobre a criagdo do Conselho Nacional de Justica,
orgdo que ndo integra a estrutura do Poder Judiciario e € composto por
magistrados e membros da sociedade civil organizada,;

b) funciona junto ao Conselho Nacional de Justica a Escola Nacional da
Magistratura, a quem compete, dentre outras atribuicdes, baixar instrugdes para o
ingresso na carreira da magistratura nacional,

c) no ambito das atribuicBes constitucionais do Conselho Nacional de Justica esta
a de conhecer de reclamacfes contra membros do Poder Judiciario, podendo,
inclusive, avocar processos disciplinares em curso ou revé-los, desde que
julgados ha menos de cinco anos;

22



PODER JUDICIARIO 5
JUSTICA DO TRABALHO DA 212 REGIAO )
CONCURSO PARA INGRESSO NA MAGISTRATURA DO TRABALHO DA 212 REGIAO

7

d) o Conselho Nacional de Justica & presidido pelo Presidente do Supremo
Tribunal Federal, que ficara excluido da distribuicdo de processos naquele
tribunal,

e) em relacdo aos membros do Poder Judiciario, a atuacao disciplinar do
Conselho Nacional de Justica permite, dentre outras sancdes, a decretacdo da
aposentadoria compulséria de magistrado, com subsidios ou proventos
proporcionais ao tempo de servigo, desde que a decisdo seja tomada pela maioria
absoluta de sua composicao, assegurada a ampla defesa.

Questado n° 39

Observadas as disposi¢cdes constitucionais vigentes, assinale a alternativa
correta:

a) € da competéncia do Supremo Tribunal Federal processar e julgar
originariamente o mandado de seguranca contra ato do Tribunal de Contas da
Uniéo;

b) a adocdo de sumula vinculante pelos tribunais superiores foi autorizada pela
Emenda Constitucional n® 45/2004, desde que aprovada por dois tercos dos
membros do respectivo tribunal, passando a surtir efeitos a partir da publicacao
do verbete na imprensa oficial;

c) compete ao Superior Tribunal de Justica o julgamento de conflito de
competéncia entre Tribunais Regionais do Trabalho e Tribunais de Justica dos
Estados, Tribunal Superior do Trabalho e Tribunais Regionais Federais, assim
como entre juizes federais e juizes do trabalho;

d) os Tribunais Regionais do Trabalho, assim como os Tribunais Regionais
Federais, poderdo funcionar descentralizadamente, desde que constituam turmas
avancadas de, no minimo, trés membros;

e) compete ao Supremo Tribunal Federal, originariamente, a homologacédo de
sentencas estrangeiras e a concessao do exequatur as cartas rogatorias.

DIREITO PENAL

Questdo n° 40

Observe o enunciado abaixo e assinale, em seguida, a resposta correta:
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Em reclamacao trabalhista, um empregado requereu a condenacdo de seu ex-
empregador no recolhimento das contribuicbes previdenciarias dos meses de
janeiro a julho de 2004, alegando que a empresa ndo havia procedido ao depdsito
das respectivas parcelas incidentes naqueles meses. Em sua defesa, a empresa
aduziu que efetuou os recolhimentos das referidas contribuicdes, e, como prova,
juntou as guias de pagamento. Atendendo a postulacao formulada pelo advogado
do reclamante, o Juiz do Trabalho determinou que fosse realizada pericia nos
documentos, cujo resultado indicou que a autenticacdo bancaria de pagamento,
aposta nas mencionadas guias, era falsa. A conduta da empresa, no ambito
penal, constitui crime:

a) de falsificacdo de documento particular;

b) de falsificacdo de documento publico, pois a falsidade ocorreu em documento
relacionado com as obrigacdes da empresa perante a Previdéncia Social;

c) de uso de documento falso em concurso com falsidade de documento publico;

d) de uso de documento falso em concurso com falsidade de documento
particular;

e) de estelionato, pois a falsidade nao visava prejudicar interesse da Previdéncia
Social, mas apenas obter vantagem em face de particular.

Questdo n° 41

Leia o enunciado abaixo e marque a resposta correta:

Ao realizar diligéncia conjunta em fazenda no interior do Estado do Rio Grande do
Norte, os representantes do Ministério do Trabalho e Emprego, da Policia Federal
e do Ministério Publico do Trabalho constataram que o proprietario da fazenda,
por ocasido da contratacdo, iludiu de forma maliciosa o0 grupo de empregados, a
respeito das condi¢des de trabalho, encontrando as seguintes irregularidades:

| — inexisténcia de condi¢cBes de conforto e higiene por ocasido das refeicdes dos
trabalhadores, que se alimentavam ao ar livre, sem nenhuma protecdo contra
intempéries;

Il — inexisténcia de banheiros no local de trabalho;

[l — ndo-fornecimento de agua potavel aos trabalhadores, que bebiam &agua
diretamente de um riacho proximo;

IV — os empregados eram obrigados a comprar mercadorias e géneros
alimenticios, com vistas a preparar suas refeicdes, diretamente no armazém
pertencente ao proprietario da fazenda.

a) todas as condutas constituem crimes previstos no Codigo Penal, no titulo
denominado “Dos crimes contra a organizacao do trabalho”;
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b) as condutas, conquanto graves, somente constituem ilicitos trabalhistas, ndo
tipificando crimes;

c) somente a conduta de obrigar a comprar mercadorias e géneros alimenticios
diretamente no armazém da fazenda constitui crime;

d) constituem crimes as condutas de obrigar a comprar mercadorias e géneros
alimenticios diretamente no armazém da fazenda e de néo fornecer agua potavel,
configurando esta dltima o tipo penal de exposicado da vida ou da saude de outrem
a risco;

e) constituem crimes apenas as condutas relativas a inexisténcia de condicdes de
conforto e higiene, por ocasido das refei¢cdes, ao ar livre, sem nenhuma protecao
contra intempéries, e de obrigar a comprar mercadorias e géneros alimenticios
diretamente no armazém da fazenda.

DIREITO PREVIDENCIARIO

Questdo n° 42

Em face da legislacdo previdenciaria pertinente ao Regime Geral da Previdéncia
Social — RGPS, pode-se afirmar néo ser garantido aos segurados:

a) o auxilio natalidade;

b) o auxilio doenca acidentério;

c) o auxilio acidente;

d) a aposentadoria por tempo de contribuicao;

e) a reabilitacéo profissional.

Questdo n° 43

Constituem fontes de financiamento do Custeio do Sistema Previdenciario do
Regime Geral da Previdéncia Social:

| — a contribuicdo sobre o lucro das empresas, a contribuicdo sobre os salérios
dos empregados e a contribuicdo sobre rendas de espetaculos artisticos;
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Il — a contribui¢cdo sobre as folhas de salérios das empresas, a contribuigdo sobre
as rendas brutas das partidas de futebol e a contribuicdo sobre a remuneragcéao do
trabalho avulso;

[l — a contribuicdo para o Seguro Acidente de Trabalho (SAT), a contribuicdo
sobre os pareos de cavalos e sobre o resultado dos leildes dos bens apreendidos
pela Receita Federal;

IV — a contribuicdo sobre rendas brutas das partidas de futebol, a contribuicdo
sobre os concursos da loteria esportiva e a contribuicAo sobre o0s servigos
prestados pelos trabalhadores autbnomos;

V — a contribuicdo sobre o faturamento das empresas, a contribuicdo sobre as
notas fiscais de servicos prestados por cooperados por intermédio de
cooperativas de trabalho e a contribuicAo sobre a remuneracdo paga aos
diretores das empresas sem vinculo empregaticio.

a) apenas as alternativas | e V estao incorretas;
b) as alternativas lll e V estao incorretas;

c) as alternativas Il, Ill, IV e V estdo corretas.

d) apenas as alternativas Il e V estao corretas;
e) as alternativas Il e IV estéo incorretas;

DIREITO ADMINISTRATIVO

Questdo n° 44

No que se refere a responsabilidade civil do Poder Puablico, assinale a alternativa
correta:

a) as pessoas juridicas de direito publico somente responderdo pelos danos dos
seus agentes nos casos em que evidenciado, mediante procedimento
administrativo ou judicial, dolo ou culpa dos mesmos;

b) a Constituicdo consagrou o principio do risco administrativo integral em relacao
as empresas prestadoras de servico publico, no que se refere aos danos
causados por seus agentes e prepostos;

c) somente em caso de dolo é possivel a Administracdo Publica o exercicio do
direito de regresso contra o responsavel pelos danos causados a terceiros;

d) a Constituicdo Federal consagrou o principio do risco administrativo, obrigando
as pessoas juridicas de direito publico, bem assim as empresas prestadoras de
servicos publicos, a indenizar 0s prejuizos que seus respectivos agentes, nessa
qualidade, causarem a terceiros;
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e) a responsabilidade da Administracdo Publica, em caso de dano causado por
seus agentes a terceiros, prescinde da demonstracdo do nexo causal e da
auséncia de causa excludente de responsabilidade.

Questado n° 45

Sobre 0 acesso a cargos e empregos publicos, € correto afirmar:

a) a investidura em cargo publico depende de aprovacdo prévia em concurso de
provas e titulos, sendo que, para 0s empregos publicos, exige-se apenas o
concurso publico na modalidade de selecdo simplificada, para formacéo de banco
de pessoal;

b) de acordo com a jurisprudéncia sumulada do Tribunal Superior do Trabalho, a
contratacdo de servidor publico, sem prévia aprovacdo em concurso publico,
importa em nulidade do ato, assegurado, no entanto, apenas o direito ao
pagamento da contraprestacdo pactuada, em relacdo ao numero de horas
trabalhadas, respeitado o valor da hora do salario minimo;

c) as funcdes de confianga sdo exercidas com exclusividade por servidores
ocupantes de cargo efetivo;

d) o servidor nomeado devera tomar posse no prazo de trinta dias, a contar da
publicacdo do ato administrativo de provimento, devendo, em igual prazo, contado
a partir da posse, entrar em exercicio, sob pena de resultar sem efeito a
investidura;

e) a abertura de concurso publico esta condicionada a inexisténcia de candidatos
aprovados no concurso publico anterior, ainda no prazo de validade, salvo
mediante autorizacdo expressa da autoridade méaxima respectiva do Poder
Executivo, Legislativo ou Judiciério.

Questao n° 46

Assinale a alternativa correta:

a) o servidor publico concursado adquire estabilidade no servico publico ao
completar dois anos de efetivo exercicio, de acordo com a legislagdo em vigor;

b) de acordo com a jurisprudéncia sumulada do Tribunal Superior do Trabalho, os
empregados publicos das empresas publicas e sociedades de economia mista

ndo gozam do direito a estabilidade no servico assegurada aos servidores
publicos;
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c) a transferéncia de servidor publico, autorizada por lei, € a passagem do
servidor para quadro de pessoal de reparticdo publica distinta, mas pertencente a
mesma esfera de Poder, desde que seja feita de oficio e no interesse da
administracao;

d) a reconducédo € o retorno a atividade de servidor aposentado por invalidez,
quando, por junta médica oficial, forem declarados insubsistentes os motivos da
aposentadoria;

e) o servidor em estagio probatério podera exercer quaisquer cargos de
provimento em comissdo ou funcbes de direcdo, chefia ou assessoramento no
orgéo ou entidade de lotacéo, sendo vedada, porém, por lei, a sua cessédo a outro
orgao nesse periodo.

Questdo n° 47

Quanto ao regime disciplinar do servidor publico federal, € incorreto afirmar:

a) sdo penalidades disciplinares, dentre outras, a adverténcia, a suspensao e a
destituicdo de funcdo comissionada;

b) o registro da penalidade de suspensdo na ficha funcional do servidor é
cancelado apés o decurso do prazo de cinco anos, e esse cancelamento ndo
surtira efeitos retroativos;

c) a acumulacéo ilegal de cargos, empregos ou fun¢des publicas pelo servidor é
passivel de pena de exoneracdo, que somente ocorre apés o atendimento de
procedimento legal préprio, que compreende, inicialmente, a notificagdo do
servidor para, no prazo improrrogavel de quinze dias, apresentar sua op¢ao;

d) a acdo disciplinar em relacédo a adverténcia prescreve em cento e oitenta dias;

e) compete ao Presidente da RepuUblica aplicar a pena de cassacdo de
aposentadoria no ambito do Poder Executivo Federal.

DIREITO COMERCIAL

Questdo n° 48

De acordo com as assertivas seguintes, aponte a resposta correta:
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A inversdao do 6nus da prova, na forma prevista pelo Cddigo de Defesa do
Consumidor:

| — Aplica-se diretamente aos conflitos decorrentes das relagcdes do trabalho,
considerando a ampla protecao legal ao hipossuficiente introduzida pelo proprio
Estatuto de protecdo do consumidor;

Il — Aplica-se, nos termos da lei, aos conflitos havidos entre fornecedores de
produtos e pequenos comerciantes enquadrados como micro-empresarios, em
decorréncia da desigualdade econémica observada em tais situacdes juridicas;

Il — Nao se aplica, por forca de previsao legal expressa, aos conflitos decorrentes
das relag@es juridicas entre instituicdes bancarias e seus clientes correntistas, em
razao de ndo configurar uma relacao tipica de consumo;

IV — Aplica-se na hipétese de considerar o juiz, baseado em sua experiéncia
profissional e pessoal, verossimil a alegacdo aduzida pelo consumidor;

V — Aplica-se também na hipétese de conflito entre empresa prestadora de
servico de energia elétrica e consumidor hipossuficiente, assim considerado pelo
juiz.

a) apenas as alternativas | e V estao corretas;
b) apenas a alternativa IV esta correta;

C) apenas as alternativas | e IV estéo corretas;
d) apenas as alternativas IV e V estéo corretas;
e) as alternativas lll, IV e V estéo corretas.

Questdo n° 49

No que diz respeito ao contrato de franquia comercial (franchising), é correto
afirmar:

a) a contratacdo de trabalhadores pelo franqueado, conforme previsao legal,
condiciona-se a aprovacdo do franqueador, que respondera subsidiariamente
pelos débitos dai decorrentes;

b) a forma escrita ndo € essencial ao pacto;

c) a validade do contrato depende do seu registro perante cartério ou 6rgao
publico;

d) prevé a lei a responsabilidade solidaria do franqueador em relacédo aos débitos
tributarios do franqueado;
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e) obriga-se legalmente o franqueador a informar, por escrito, ao interessado em
tornar-se franqueado, todas as pendéncias judiciais contra si existentes naquele
momento, e que possam ter reflexo no funcionamento da propria franquia.

DIREITO INTERNACIONAL E COMUNITARIO

Questdo n° 50

Assinale a alternativa correta:

a) quanto a aplicacdo do Direito do Trabalho no espaco, vigora, no Brasil, de
forma absoluta, o principio da territorialidade;

b) pelo principio da lex loci executionis, prevalece no Direito do Trabalho brasileiro
a aplicacao da norma do local em que h& a prestacéo de servicos;

c) mesmo em relacdo aos trabalhadores regidos pela Lei Federal n°® 7.064/82,
contratados ou transferidos para prestar servicos no exterior, aplica-se o principio
da territorialidade;

d) aos empregados de navios e aeronaves deve ser observado o principio do
pavilhdo, segundo o qual a lei a ser aplicada diz respeito ao local da contratagao;

e) segundo a Jurisprudéncia Sumulada do Tribunal Superior do Trabalho, aos
estrangeiros que prestam servicos no Brasil a empresas nacionais ou
multinacionais ndo se aplica a legislacéo brasileira.
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