ANEXO Il

RELACAO DE EXAMES QUE DEVERAO SER APRESENTADOS PELOS CANDIDATOS DO
CONCURSO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DE JUIZ DO TRABALHO SUBSTITUTO DA 212
REGIAO.

1) Hemograma completo — validade 01 (um) més;

2) Glicemia — validade 01 (um) més;

3) Colesterol total — validade 04 (quatro) meses;

4) Colesterol fragdo LDL — validade 04 (quatro) meses;

5) Colesterol fragdo HDL — validade 04 (quatro) meses;

6) Triglicérides — validade 04 (quatro) meses;

7) Tipo sangulineo — ABO;

8) Fator RH;

9) Uréia — validade 04 (quatro) meses;

10) Creatinina — validade 04 (quatro) meses;

11) Urina tipo 1 com sedimento quantitativo — validade 07 (sete) dias;

12) Protoparasitolégico de fezes — validade 04 (quatro) meses;

13) Eletrocardiograma — validade 01 (um) més;

14) Radiografia de térax em P.A., com laudo — validade 01 (um) ano;

15) PSA (candidatos do sexo masculino, acima de 40 anos) — validade 01 (um) ano;

16) Colpocitolégico (Papanicolau) - candidatas — validade 01 (um) ano;

17) Mamografia (candidatas acima de 40 anos) — validade 1 ano.

Obs.: Diante do resultado do exame clinico, poderao ser solicitados outros exames, a critério
médico.

Os exames supra mencionados deverao ser apresentados até o 3° dia util apds o ultimo dia de
exame oral.



